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WAS ALLE KONNEN MUSSEN

In der Luftwaffe, der Marine, im Cyber-
und Informationsraum sowie im
Unterstiitzungsbereich absolvierst
du eine dreimonatige Grundausbil-
dung. Im Heer heiBt sie Basisaus-
bildung, dauert sechs Monate und
ist besonders umfassend angelegt.

Zur Ausbildung gehoren:

» Rechte und Pflichten von
Soldatinnen und Soldaten

» Wertevermittlung und politische
Bildung

» Gefechtsdienst

» Waffen- und SchieBausbildung

» Sport und militérische Fitness

INHALT ¢,

» Sanitatsausbildung
» Woach- und Sicherungsdienst

SO GEHT ES WEITER

Danach folgt die Facheinweisung im
Stammverband in Heer, Marine, Luft-
waffe und Unterstiitzungsbereich oder
Cyber- und Informationsraum, bevor

es in die Unteroffizierlehrgénge geht.”
So geriistet starten die angehenden
Unteroffiziere in ihren jeweiligen Beruf
oder in ihre Aus- und Weiterbildung.

*Basisausbildung und Unteroffizierausbildung
erfolgen beim Heer im Rahmen des Unteroffi-
zieranwérterlehrgangs.

Einsatzhereit. Weltweit.

INHALT &,

DEINE CHANCE, VERANTWORTUNG ZU
UBERNEHMEN

Als Fachunteroffizierin bzw. Fachunter-
offizier bist du grundsatzlich bereit, an
Auslandseinsétzen teilzunehmen, die je
nach Bedarf und Auftrag von allen
Teilstreitkraften und dem Untersttitzungs-
bereich der Bundeswehr durchgefiihrt
werden. Diese Einsatze sind vielfaltig und
finden weltweit statt.

VORBEREITUNG IST ALLES

Bevor du in den Einsatz gehst, wirst du

intensiv geschult und auf deine Mission

vorbereitet. Du lernst alles, was du liber
das Einsatzland wissen musst, um deine

Aufgaben erfolgreich zu erfiillen.

EXZELLENTE VERSORGUNG

Sollte es aufgrund eines Auslandsein-
satzes zu einer Erkrankung, einem Unfall
oder einer Verwundung kommen, steht
dir als Soldatin oder Soldat die beste
medizinische Versorgung zur Verfligung.

Mehr Informationen zu
Bundeswehreinsatzen
erhalst du unter:


https://fcld.ly/dam_lbb_mission

LAUFBAHNVERLAUF & LAUFBAHNVORAUSSETZUNGEN

AUSBILDUNG LOHNT SICH

Bei den Fachunteroffizieren werden
vier Richtungen unterschieden: der
allgemeine Fachdienst, der Sanitéts-
dienst, der Militirmusikdienst sowie
der Geoinformationsdienst. Du bringst
eine fur die geplante militarische Tatig-
keit relevante Berufsausbildung mit?
Dann kannst du direkt mit einem
hoheren Dienstgrad und hoherem
Gehalt einsteigen. Unter bestimmten
Voraussetzungen ist es auch méglich,
wahrend der Dienstzeit eine zivil an-
erkannte Berufsausbildung zu
machen. Damit wappnest du dich
wahrend deiner Dienstzeit fiir eine

militdrische Karriere oder den Arbeits-
markt nach deiner Dienstzeit.

WICHTIG VOR ORT ‘

Aufgrund ihrer Eigenschaft als ‘
Spezialistinnen bzw. Spezialisten

fir ein Fachgebiet werden die
Fachunteroffiziere/-innen wahrend
ihrer gesamten Dienstzeit meistens

an einem Standort eingesetzt.

Fiir deine Karriere erforderlich

STAATSANGEHORIGKEIT SCHUL- UND BERUFSABSCHLUSS

» Du besitzt die deutsche » Du hast mindestens einen
Staatsburgerschaft. Hauptschulabschluss.

. Mehr zu
3 AT
. _:Eﬁ B T T S ALTER . . DIEN-STZI‘EIT . " . ‘
¥ findest du online. » Du bist mindestens 17 Jahre alt. » Die Dlenstzen betragt m|ndesten_§ vier
Jahre. Eine abgeschlossene und fiir die

» Sofern du noch nicht volljghrig bist, >SCH s
vorgesehene militarische Tatigkeit

bendtigst du das Einversténdnis des

LAUFBAHN FACHUNTEROFFIZIER/IN DES ALLGEMEINEN FACHDIENSTES baw. dor Sorgebereohiigten. relevante Berufsausbildung ermdg-

MIT BERUFSAUSBILDUNG OHNE BERUFSAUSBILDUNG

Grundausbildung 1. bis 3. Monat*

Unteroffizierlehrgang 4. bis 6. Monat

Trupp.enpraktikum
ALY Zivilberufliche
Aus- und Weiterbildung

Truppenverwendung
7.bis 36. Monat

ivilberufliche 7.his 28. Monat
Aus- und Weiterbildung
10. bis 31. Monat

Truppenverwendung Truppenverwendung
32. bis 36. Monat 29. bis 36. Monat

*Erfolgt bei Heer im Rahmen des Unteroffizieranwarterlehrgangs.

licht den Einstieg mit einem héheren
Dienstgrad. Hast du keinen fiir deine
gewlinschte Tatigkeit relevanten

Beruf, absolvierst du eine Berufsaus-

PERSON

Du bist leistungsbereit, ehrgeizig, bildung wihrend deiner mindestens
teamfahig und flexibel. neunjéhrigen Dienstzeit.

Du identifizierst dich mit der

freiheitlichdemokratischen Grundord-

nung. VERDIENST

Du bist kérperlich geeignet. » Dein monatliches Einstiegsgehalt be-

Du bist bereit, an Auslandseinsétzen tragt abhéngig von deinem Einstiegs-

teilzunehmen. dienstgrad mindestens 2.816 Euro*
brutto und steigt mit deiner Dienstzeit
und deinen Beférderungen.

Stand: Marz 2026



https://fcld.ly/dam_lbb_unteroffiziere
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Nach dem Einstellungstest wird mit
dir zusammen bestimmt, welche Stelle
am besten zu dir passt. Nach der
Grundausbildung® und dem Unter-
offizierlehrgang folgt dann eine
berufliche Ausbildung (21 Monate**),
um dich fiir deinen kiinftigen Bundes-
wehr-Job ideal vorzubereiten.

WEITERBILDUNG IM DIENST

Es gibt verschiedene berufliche
Abschlisse auf Gesellen- bezie-
hungsweise Facharbeiterebene, die
zu deiner zukiinftigen militarischen
Fachtatigkeit passen und dir als
staatlich anerkannte Abschliisse auch
Moglichkeiten fiir die Zeit nach deiner
militarischen Karriere erdffnen.

WIR FORDERN DICH

Wahrend deiner gesamten Ausbil-
dungszeit unterstlitzt dich der Berufs-
forderungsdient der Bundeswehr
und organisiert fur dich die Weiter-
bildungsmaBnahmen mit den
Bildungseinrichtungen. Sofern du
bereits eine fur deine militarische
Tatigkeit relevante berufliche Aus-
bildung besitzt, kannst du weitere
Abschliisse erlangen. Und sogar nach
Dienstzeitende Fachschulabschlisse
mit Meister-Status erreichen.

* Erfolgt bei Heer im Rahmen des
Unteroffizieranwérterlehrgangs.

** In der Sanitit regelhaft 36 Monate, im
Bereich Pflege zukiinftig 26 Monate.

ENTFALTE DEIN POTENZIAL setzung auch Wechsel in héhere
Laufbahnen méglich. AuBerdem
der Wechsel von ,Soldat auf Zeit"

zu ,Berufssoldat”.

Im allgemeinen Fachdienst kannst
du bei entsprechender beruflicher
Vorbildung direkt als Unteroffizier
oder Stabsunteroffizier einsteigen.
Wenn du in der Laufbahn der
Fachunteroffiziere gute Leistun-
gen vorweisen kannst, sind bei
entsprechender Bildungsvoraus-

DIENSTGRADE DER FACHUNTEROFFIZIERE

ABSOLVIERTE DIENSTZEIT
MINDESTENS

AB DEM 1. TAG

DIENSTGRAD

NIEDRIGSTER MANNSCHAFTSDIENSTGRAD
1.8, SCHUTZE, JAGER", FLIEGER", MATROSE*, SANITATSSOLDAT*

GEFREITER* 3 MONATE
OBERGEFREITER* 6 MONATE

UNTEROFFIZIER/MAAT
STABSUNTEROFFIZIER/OBERMAAT

*Jeweils als Unteroffizieranwarter/-in.




Boots on the ground — das Deutsche
Heer ist die groBte Teilstreitkraft der
Bundeswehr und sorgt flir Sicherheit
auf dem Boden. Insgesamt dienen
rund 60.000 Soldatinnen und
Soldaten im Deutschen Heer.

VIELFALTIG EINSATZBEREIT

Das Heer stellt kampfbereite Krafte
fur die Landes- und Buindnisvertei-
digung und beherrscht das gesamte
Spektrum aller landgesttitzten Ein-
satze — vom hochintensiven Gefecht
tiber multinationale Stabilisierungs-
operationen bis hin zur Ausbildungs-
unterstiitzung und Nothilfe.

INHALT ¢,

Die Vielfalt des Heeres spiegelt sich
in den Truppengattungen wider: Bei
der Panzertruppe, der Infanterie und
den Heeresfliegern zum Beispiel ver-
fligen die Soldatinnen und Soldaten
jeweils tiber besondere Fahigkeiten
und Fertigkeiten, sind aber nur ge-
meinsam stark und erfolgreich. Ob
im Einsatz oder in der Heimat — die
Fachunteroffizierinnen und -offiziere
leisten als Profis in ihrem Fachgebiet
wie auch als militarische Vorgesetzte
unverzichtbare Arbeit, etwa bei der
Instandhaltung von infanteristischen
Waffensystemen, bei der Artillerie
oder auch als IT-Spezialistin bzw.
-Spezialist.

INHALT &,

Aktuelle Jobs I".'i:l...h

aus diesem Bereich [EII%



https://fcld.ly/dam_lbb_fachunteroffizier
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MISSION: SICHERER LUFTRAUM

Ein starkes Team — fast 28.000 Sol-
datinnen und Soldaten leisten in den
Dienststellen der Luftwaffe ihren
Dienst. Der Kernauftrag der Luftwaffe
ist die Sicherung des Luftraums und
sogar des Weltraums. Die Luftwaffe
tberwacht den Luftraum mit Radar-
anlagen, Leitzentralen und schiitzt
ihn 24/7 mit ihren sechs Einsatz-
geschwadern.

STARK IM BUNDNIS

Hinzu kommt die Durchfiihrung von
Hilfs-, Rettungs- oder Evakuie-
rungseinsatzen im In- und Ausland

sowie die Teilnahme an internatio-
nalen Missionen wie dem Baltic Air
Policing zum Schutz der 6stlichen
NATO-Grenzen.

VIELFALTIGE AUFGABEN

Fir den weltweiten Transport von
Personal und Material setzt die Luft-
waffe auf Lufttransportgeschwader,
Hubschraubergeschwader und die
Flugbereitschaft des Bundesministe-
riums der Verteidigung.

Als Fachunteroffizierin bzw. Fach-
unteroffizier stehen dir hier etwa in
den Bereichen Instandhaltung und
IT alle Wege offen.

1

Avioniker, Hydrauliker, Triebwerker,
Elektroniker oder externe Fachkrifte.
Jeder lernt von jedem, alle helfen
sich gegenseitig. Somit qualifiziere
ich mich allein durch den Arbeitsalltag
stindig weiter.

Stabsunteroffizier Anne K.,
Fluggeratmechanikerin

&4

Aktuelle Jobs
aus diesem Bereich


https://fcld.ly/dam_lbb_fachunteroffizier_luft
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FUR FREIE SEEWEGE. MULTIDIMENSIONALE FAHIGKEITEN
Von See aus den Frieden sichern — Die Marine ist auf viele Aufgaben vor-
die rund 16.000 Marinesoldatinnen bereitet — von humanitéren Missionen
und -soldaten schiitzen nicht nur bis hin zum Seegefecht in drei Dimen-
Deutschland, sondern sorgen mit sionen: Uber, auf und unter Wasser.
den NATO-Partnern fiir Stabilitét lhre Kernfahigkeit dabei ist der Kampf
weltweit. Mit ihren Fregatten, gegen feindliche Seestreitkrafte bei der
Korvetten, Versorgungsschiffen, Landes- und Biindnisverteidigung.

U-Booten, Flugzeugen und Hub-
schraubern ist die Marine permanent
und international im Einsatz. Zum

Die Marine nutzt die offene See als ‘
Basis und schiitzt andere Truppen |
der Bundeswehr und ihrer interna- ‘

Bels.plel be!'den el Standlgein tionalen Partner bei Transporten in
Marineverbéanden der NATO fiir - . .
ein Einsatzgebiet und zuriick.

Kontrolle und Schutz strategisch Aktuelle Jobs
wichtiger Seewege. aus diesem Bereich



https://fcld.ly/dam_lbb_fachunteroffizier_marine

[ 16 [l CYBER- UND INFORMATIONSRAUM

In einer zunehmend digitalisierten
Welt ist der Schutz der Informations-,
Kommunikations-, und Waffensyste-
me der Bundeswehr von zentraler
Bedeutung. Die Teilstreitkraft Cyber-
und Informationsraum (CIR) vereint
hoch qualifizierte Spezialistinnen und
Spezialisten aus den Bereichen IT,
Cyber-Sicherheit, Elektronischer
Kampffiihrung, Operativer Kommu-
nikation, Militarischem Nachrichten-
wesen und Geoinformationswesen.

DIGITALE SCHLAGKRAFT

Fachunteroffizierinnen bzw. Fach-
unteroffiziere im CIR tibernehmen
vielseitige Aufgaben — bspw. als

Spezialistin oder Spezialist fiir die
Abwehr unsichtbarer Angriffe in der
elektronischen Kampffiihrung, beim
Betrieb hochsicherer Serversysteme
und Sicherstellung eines reibungs-
losen Datenaustausches oder der
Produktion von Medienerzeugnissen
fur die Informationsversorgung in
den Einsatzgebieten.

VIELSEITIGE CHANCEN

Damit leisten sie einen wichtigen
Beitrag zur Einsatzfahigkeit der
Bundeswehr und profitieren von
ausgezeichneten Qualifizierungs-
und Entwicklungsméglichkeiten in
einem dynamischen Umfeld.

Cyber- und Informationsraum


https://fcld.ly/dam_lbb_fachunteroffizier_cyber
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BUNDESWEHR SERVICE POINT

Im Unterstiitzungsbereich sind viele
Leistungen fiir alle anderen Bereiche
der Bundeswehr gebiindelt. Das
vielfaltige Aufgabenspektrum macht
den Unterstiitzungsbereich zum
zweitgréBten Organisationsbereich
der Bundeswehr.

PROFIS FUR ALLE BEREICHE

So macht sie etwa kdmpfende Ver-
bande durchhalteféhig und Verstér-
kungskréfte mobil. Die Fahigkeiten
des Unterstltzungsbereichs aus
Sanitétsdienst, Logistik, ABC-Ab-
wehr und Militarpolizei sind der
zentrale Serviceleister zum Betrieb
der ,Drehscheibe Deutschland” — ihr
Motor. Sie versorgen die Truppe,
bauen Feldlager, schiitzen vor ato-
maren, biologischen und chemischen
Bedrohungen und tibernehmen

INHALT ¢,

Sicherheitsaufgaben. Durch die
militarischen und zivilen Mitarbei-
tenden des Unterstlitzungsbereichs
werden militarische Einsatze,
Ubungen und HilfsmaBnahmen erst
moglich. Unter anderem verfligt der
Unterstiitzungsbereich in folgenden
Bereichen tiber Expertinnen und
Experten im Fachunteroffizierrang:

» ABC-Abwehr

» Diensthundewesen
» Logistik

» Militarpolizei

» Militarmusik

» Spezialpioniere

~

Dadurch ist der Unterstiitzungsbe-
reich ein starker, bewihrter und ver-
lasslicher Partner fiir Heer, Luftwaffe,
Marine sowie den Cyber- und
Informationsraum. Er stellt Schliissel-
fahigkeiten und Engpass-Ressourcen
punktgenau bereit.

INHALT &,

Unterstiitzungsbereich

Aktuelle Jobs

2l )
aus diesem Bereich EI.=L-:.5'¢$


https://fcld.ly/dam_lbb_fachunteroffizier_unters
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RUNDUMSCHUTZ: IMMER UND UBERALL

Einsatz firs Leben — der Sanitats-
dienst gehort zum Unterstiitzungs-
bereich der Bundeswehr und ist fuir
die Gesundheitsversorgung der
Angehdrigen der Bundeswehr
zustandig. Zentrale Aufgabe des
Sanitatsdienstes ist es, die Gesund-
heit der Soldatinnen und Soldaten
zu schiitzen, zu erhalten sowie
wiederherzustellen. Dies gilt sowohl
im Einsatz als auch in der Heimat.
Erkaltung, Ruckenschmerzen oder
ein gebrochener Arm: Auch Solda-
tinnen und Soldaten werden krank
oder verletzten sich — genieBen dann
aber Rundumschutz ohne Versiche-
rungspflicht. Sie erhalten tber die
unentgeltliche truppenérztliche Ver-
sorgung Zugang zu haus-, fach- und
zahnarztlichen Untersuchungen und

Behandlungen. Bei Einsatzen und
internationalen Missionen entspricht
die sanitédtsdienstliche Versorgung
vor Ort dem fachlichen Standard in
Deutschland.

FACHKRAFTE FUR GESUNDHEIT

Die Gesundheitsversorgung der
Bundeswehr umfasst alle MaBnah-
men, die mit der Gesundheit ihrer
Angehérigen in Zusammenhang
stehen. Das eigenstandige, komplexe
Gesundheitssystem umfasst die
Patientenversorgung, den Gesund-
heitsschutz und die Gesundheits-
férderung. Die Organisation und
Struktur des Sanitatsdienstes der
Bundeswehr spiegelt alle Elemente
des zivilen Gesundheitssystems aus
einer Hand wider.

Sanitatsdienst

1

Es ist schon, gebraucht zu werden.
Ich war wihrend der Corona-Pan-
demie in der Amtshilfe eingesetzt,
unter anderem in einer Teststation
und im Krankenhaus.
Stabsunteroffizier Phillip F.,

Aufbautrupp Rettungsstation

&4



https://fcld.ly/dam_lbb_fachunteroffizier_san
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Vielfdltige Aufgabenbereiche: Je
nach Teilstreitkraft und Arbeitsum-
feld kénnen die Tatigkeiten von
Fachunteroffizieren ganz unter-
schiedlich sein. Ob als kiinftiger
Stabsunteroffizier bei den Panzer-
grenadieren oder als Obermaat auf
einer Korvette — eine erstklassige
Ausbildung in den Ausbildungs-
statten und Schulen der Bundeswehr
erhaltst du fir deinen Job auf jeden

Fall. Wihrend Ubungen und
Einsatzen lassen sich feste Arbeits-
zeiten fiir Soldatinnen und Soldaten
in der Regel nicht einhalten. Im re-
gulédren Dienstbetrieb betrégt die
gesetzlich festgelegte Wochen-
arbeitszeit hingegen 41 Stunden.
Mehrarbeit, die beispielsweise bei
Ubungen entsteht, wird im Anschluss
durch Freizeitausgleich oder teil-
weise auch finanziell kompensiert.

MODERNER ARBEITGEBER

OPTIMIERTE ARBEITSBEDINGUNGEN - DEINE ZUKUNFT BEI DER BUNDESWEHR

Die Bundeswehr setzt sich kontinuierlich dafiir ein, die Arbeitsbedingungen fiir
Soldatinnen und Soldaten weiter zu verbessern. Unabhéngig von deinem Schulab-
schluss oder deiner Laufbahn bieten wir dir von Anfang an besondere Perspektiven,
um deine Karriere gezielt zu férdern.

ARBEITSZEITEN UND FLEXIBILITAT

» 41-Stunden-Woche fiir Soldatinnen und Soldaten (Ausnahmen: {ibungen, Einstze und
einsatzgleiche Verwendungen)

= Teilzeit, Job-Sharing und Homeoffice sind unter bestimmten Voraussetzungen miglich

= Uberstunden werden entweder durch Freizeit oder finanziell vergiitet

= 30 Urlaubstage pro Jahr

BERUF UND FAMILIE

Reduzierte Versetzungen fiir Soldatinnen und Soldaten, um berufliche und familiéire Planung zu erleichtern

* Teilzeit maglich (nach erfolgter Grund- bzw. Basisaushildung), Unterstiitzung bei der Kinderbetreuung (Kitas,
Kindergartenpliitze, Tagespflege, Eitern-Kind-Zimmer, Sonderurlaube)

= Pilegekraft-Zuschiisse bei familidren Krankheitsféllen wéihrend Auslandseinsétzen

= Hilfe bei der Wohnungssuche bei notwendigen Versetzungen

= Kostenreies Bahnfahren in Uniform im Fern- und Regionalverkehr

SOZIALVERSICHERUNG

= Keine Krankenversicherungspflicht, stattdessen eine unentgeltliche medizinische Versorgung
durch Truppendrzte (kostenfrei)

= Keine Rentenversicherungspflicht - du erwirbst eigene Versorgungsanspriiche gemé Soldaten-/
Beamtenversorgungsgesetz

= Befreiung von der Arbeitslosenversicherungspflicht

SONDERZAHLUNGEN

= Prémien fiir die Verpflichtung als Soldat/-in auf Zeit sind je nach Tétigkeit/Verwendung maglich
= Julagen fiir verantwortungsvolle oder anspruchsvolle Tétigkeiten (z. B. Auendienstzulage)
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Mit deiner Ausbildung zum/zur
Fachunteroffizier/-in erwirbst du
Fahigkeiten und Qualifikationen, die
eine sehr gute Grundlage auch fir
das zivile Berufsleben bieten.
Daneben unterstutzt der Berufsfor-
derungsdienst der Bundeswehr dich
bei einer méglichen Eingliederung

in den zivilen Arbeitsmarkt. Fach-
kréfte beraten dich in Fragen der
Berufswabhl, der erforderlichen
Qualifizierungen und der finanziellen
Absicherung nach Dienstzeitende.
Dabei werden deine Karrierepoten-
tiale und individuellen Interessen
berticksichtigt und gefordert.

INHALT &,

Wiéhrend und nach deiner Dienst-
zeit stehen dir zahlreiche Weiterbil-
dungsmaBnahmen offen: vom
Berufsorientierungsseminar tiber
Sprachkurse und wertvolle
Schulungen fiir IT-Programme bis
zu gewerblich-technischen oder
kaufmannischen Zusatzqualifikatio-
nen und Bewerbungstrainings.

In vielen Fallen ist es auch maglich,
nach deiner militdrischen Dienstzeit
in ein ziviles Dienst- oder Arbeitsver-
haltnis zu wechseln und als Beamtin
bzw. Beamter oder Arbeitnehmerin
bzw. Arbeitnehmer weiterhin beim
Arbeitgeber Bundeswehr tétig zu sein.

UNSER SUPPORT FUR DICH

Alle Soldatinnen und Soldaten dieser
Laufbahn haben im Anschluss an ihre
Dienstzeit die Mdglichkeit, berufs-
féordernde MaBnahmen in Anspruch
zu nehmen.

8 JAHRE 36 MONATE

12 JAHRE | 60 MONATE

Ubrigens: Wenn du studieren méch-
test und dein bisheriger Bundes-
wehr-Job zum kiinftigen Studienfach
passt, kann deine Dienstzeit als
schon geleistetes Pflichtpraktikum
anerkannt werden.

- Mehr erfdhrst du unter
bfd.bundeswehr.de


https://fcld.ly/dam_lbb_bfd
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1. PERSGNLICHES GESPRACH IM KARRIEREBERATUNGSBURO

Mehr als 400 Karriereberaterinnen und -berater sind taglich bundesweit
fur Interessentinnen und Interessenten erreichbar. Auf Basis deiner schuli-
schen und beruflichen Voraussetzungen, deiner individuellen Fahigkeiten
und des Bedarfs der Bundeswehr ermitteln sie gemeinsam mit dir den best-
moglichen Einstieg in die Bundeswehr. Dabei werden dir die verschiedenen
Tatigkeitsfelder der Fachunteroffiziere, ihre Einsatzmoglichkeiten sowie die
finanziellen Vorteile erlautert und alle deine Fragen zu deinem Dienst bei der
Bundeswehr beantwortet.

2. EIN- BIS ZWEITAGIGER EIGNUNGSTEST

Wenn wir dich bei einem Beratungsgespréch in einem von unseren rund
100 Karriereberatungsbuiros kennengelernt haben, erhélst du auch alle
notwendigen Informationen fiir eine Bewerbung. Bei vollstéandig vorliegen-
den Bewerbungsunterlagen laden wir dich anschlieBend zu einem fairen und
transparenten Eignungstest ein. In einem Karrierecenter in deiner Nahe

des Soldaten der Bundeswehr eignest.

ermitteln wir mit dir zusammen, ob du dich fiir den Beruf der Soldatin bzw.

Informationsrunde
Im ersten Gesprach informieren wir dich tiber die Gegebenheiten vor
Ort und erldutern ausfuhrlich Inhalte und Ablauf des Eignungstests.

Medizinische Eignungsuntersuchung
Der Arztliche Dienst ermittelt die Tauglichkeit fiir die angestrebte
Tatigkeit in der Bundeswehr.

Computergestiitzter Test

Bei einem Test am Computer ermitteln wir deine Reaktions- und
Konzentrationsfahigkeit sowie deine Belastbarkeit. Uberpriift werden
auch deine Kenntnisse in der deutschen und englischen Sprache
sowie dein allgemeines technisches Versténdnis.

Interview
Im direkten Gesprach lernen wir dich besser kennen und erfahren, warum
genau du eine Karriere als Fachunteroffizier/-in starten méchtest.

Einplanung

Wenn deine grundsiatzliche Eignung fiir eine Laufbahn der Fachunter-
offiziere vorliegt, planen wir gemeinsam deine Ausbildung und deinen
individuellen Karriereweg.
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WIE LAUFT DAS AM ANFANG?

[~ ]
Unsere ,,How-to* Videos erkldren IE
den Einstieg in die Bundeswehr.



https://fcld.ly/dam_lbb_yt

Kontakt & Impressum e

Gleich informieren und beraten lassen:
0800 9800880 (bundesweit kostenfrei)

bundeswehrkarriere.de

Beratungsstellenfinder

Herausgeber:

Bundesministerium der Verteidigung
Stab Informationsarbeit
Arbeitgebermarke Bundeswehr
StauffenbergstraBe 18 | 10785 Berlin

Best.-Nr.: BM003 0326 025 S0326

Bildnachweis: BMVg und Bundeswehr
Konzeption/Gestaltung: Bundesamt fiir das
Personalmanagement der Bundeswehr

Sachgebiet Il 1.2.4 Kreation

Druck: BAIUDBw DL | 4, Zentraldruckerei BAIUDBw
Stand: Mérz 2026

Diese Publikation ist Teil der Informationsarbeit
des Bundesministeriums der Verteidigung.

Sie wird kostenfrei abgegeben und ist nicht
zum Verkauf bestimmt.



https://fcld.ly/dam_lbb_bwk
https://fcld.ly/dam_lbb_beratungsstellen

